ENG2 JOAD OUVA Pars Prcsideste Ao CREASP

Eng. JOAO OLIVA, paulistano, 43anos de profissdo, consultor sénior, graduado em Engenharia
Elétrica-Faculdade de Engenharia Sdo Paulo e pés-graduado em Telecomunica¢fes-Fundacao
Armando Alvares Penteado. Trabalhei no Sistema TELEBRAS, na TELESP, iniciei minha carreira
profissional, estagiario nivel técnico, em Santos, em 1978, Técnico em Eletrotécnica, Instrutor no
Centro de Treinamento da TELESP, em 1980, promovido a Engenheiro, Instrutor de capitacéo
técnica profissional. No periodo, de 1993/1994, licenciado da TELESP, na Prefeitura de Sao Paulo,
nomeado Engenheiro Administrador Regional, Perus, 150mil habitantes, regido oeste da capital de
Sé&o Paulo. Em 1995, foi nomeado Diretor de Servicos de Telecomunicacgdes, responsavel por 1250
colaboradores, CTBC-Companhia Telefénica da Borda do Campo, regido do ABCD Paulista,
Ribeirdo Pires, Rio Grande da Serra e outros 11 municipios da RMSP, concessionéria do Sistema
Telebrds. Apdés a privatizacdo do Sistema Telebréds, trabalhei nas empresas: ABATEC,
DRAGADOS, TELEGLOBE, CARIBERSA, PROFIMAT, OK ENGENHARIA, CMSP, CREARJ e no
Consorcio GERIBELLO & FALCAO BAUER, nas obras de modernizacéao ferroviaria, na CPTM. No
periodo de 2015/17, Assessor da Presidéncia do CONFEA, atuei nas atividades de assessoria,
apoio técnica e logistico, representacdo Institucional, na Superintendéncia de Integracdo do
Sistema e na Superintendéncia Administrativa Financeira, com destaques: no Férum dos
Conselhos Federais, nas Coordenadorias das Cémaras Especializadas, CDEN, INMETRO,
ANATEL, ANEEL, ANTT, Ministérios Rela¢ces Exteriores e Minas e Energia, Comissdes Internas:
PCCS, Tabela TOS de ART, Certificacdo Associativa e PRODESU, Entidades Internacionais:
COPIMERA e UNAICC, Grupo de Trabalho Matriz Energética para o Futuro, e como Assistente
Técnico, na Comissdo Tematica Eficacia da Gestdo. Registro Profissional do CREASP, e vistos
nos CREA DF, RJ, CE, MG, BA, PE e MT, inumeras ART de servicos e obras executadas e
Certiddes de Acervos Técnicos.

Eng. JOAO OLIVA. Contato: (11) 9.6491-5651 e eng.joao_oliva@hotmail.com

PROGRAMA DE TRABALHO EM 4 EIXOS DE ATUACAD PROGRAMA DE TRABALHO E 20 COMPROMISSOS

EIXO 1: GESTAO (6 propostas)

PREDIOS SEDES CREASP e UNIDADES; INOVAC;AO E MODERNIZAQAO; COMPLIANCE E
GOVERNANCA; COMISSAO TEMATICA EFICACIA DA GESTAO; ACOES PARLAMENTARES; e
ENERGIA RENOVAVEL.

EIXO 2: PROFISSIONAIS e EMPRESAS (10 propostas)

ANUIDADE, ART e TAXAS; CARREIRA DE ESTADO PROFISSIONAL; PLANO DE SAUDE;

CREA Junior (futuro profissional) e CREA Jovem (jovem profissional); CONCURSO DE FISCAIS e
ASSESSORES para as CAMARAS ESPECIALIZADAS; RESSARCIMENTO DE ANUIDADE; MUTUA SP
e NACIONAL; DESENVOLVIMENTO DE NOVAS TECNOLOGIAS; RECONHECIMENTO DE
QUALIDADE; e SALARIO MINIMO PROFISSIONAL.

EIXO 3: SOCIEDADE (2 propostas)

FISCALIZACAO E PROTECAO DA SOCIEDADE e CAMPANHAS SOCIAIS.
EIXO 4: ENTIDADES PROFISIONAIS: de CLASSE, de ENSINO e SINDICAL (2 propostas)

RECONHECIMENTO DAS ENTIDADES PROFISSIONAIS e VALORIZACAO PROFISSIONAL E
FORTALECIMENTO DAS ENTIDADES.
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